
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

www.bolligen.ch

Bolligen ist ein attraktiver Wohn- und Wirtschaftsstandort im Ver-
waltungskreis Bern-Mittelland mit rund 6300 Einwohner/innen.  
Unsere zeitgemäss organisierte Gemeindeverwaltung mit Werkhof, 
Hausdienst und Hallenbad ist ein professioneller und leistungsfähi-
ger Dienstleistungsbetrieb. Er beschäftigt rund 50 Mitarbeitende.

Für unsere Bauverwaltung suchen wir auf 1. März 2021 oder nach 
Vereinbarung eine/n fachkompetente/n

Bauinspektor/in 80 %

In Ihrer Funktion unterstützen Sie den Abteilungsleiter und sein 
Team in der fach- und termingerechten Ausführung der Geschäfte 
in den Bereichen Hochbau (inkl. Bauinspektorat), Verkehr, Tiefbau, 
Planung und Umwelt. Sie leisten mengenmässige und qualitative 
Unterstützung, indem Sie Ihr breites Expertenwissen und Ihre be-
raterischen Fähigkeiten zu Verfügung stellen. Dazu gehören auch 
administrative Aufgaben bei den Ihnen zugewiesenen Projekten.
Analytisches Denken, Innovationskraft, Gewandtheit im schrift-
lichen und mündlichen Ausdruck, Verhandlungsgeschick, Orga-
nisationstalent und Sozialkompetenz sind zentrale Elemente, die 
sich in Ihrer kompetenten Beratung der Bürger/innen sowie des 
Gemeinderats und der Verwaltung niederschlagen. Es ist Ihr pri-
märes Ziel, kundenorientierte, effiziente und regelkonforme Diens-
te zu leisten.

Für diesen Allrounder-Job verfügen Sie über einen höheren Ab-
schluss in den Bereichen Hochbau und/oder Planung und Tiefbau, 
vorzugsweise ergänzt mit dem Fachdiplom als Bauinspektor/in. 
Mehrere Jahre Berufserfahrung in Projektleitung und Bauleitung 
runden Ihr Profil ab. Ihre guten Kenntnisse der öffentlichen Verwal-
tung sowie Ihr fundiertes Wissen im Bau- und Planungsrecht sind 
wichtige Grundlagen. Ihr Verständnis für Ökologie und Ökonomie 
sowie Ihre rundum verlässliche Art prädestinieren Sie, Ihre Arbeit 
bei der Bauverwaltung in einer anspruchsvollen Agglomerations-
gemeinde aufzunehmen.

Wenn Sie ausserdem über eine selbstständige, exakte und zu-
verlässige Arbeitsweise verfügen, gerne aktiv im Team arbeiten, 
kontaktfreudig sind und der freundliche Umgang mit Bürgerinnen 
und Bürgern selbstverständlich ist, freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bungsunterlagen.

Die Gemeinde Bolligen ist eine aufgeschlossene und moderne 
Arbeitgeberin. Sie finden bei uns ein aufgestelltes und motiviertes 
Team, das sich auf Ihre Mitarbeit freut.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis am Freitag, 12. Februar 2021, 
an: Bernhard Rufer, Personalchef, Hühnerbühlstr. 3, 3065 Bolligen, 
Tel. 031 924 70 02 oder bernhard.rufer@bolligen.ch, zusätzlich mit 
dem Vermerk «Persönlich BV». Für Auskünfte steht Ihnen Christoph 
Abbühl, Bauverwalter, 031 924 70 31 gerne zur Verfügung.


