
Mit über 60 Mitarbeitenden an 3 Standorten im Aargau ist die KSL Ingenieure AG ein führendes und innovatives 
Ingenieurunternehmen in der Nordwestschweiz. Unser breitgefächertes Aus- und Weiterbildungsangebot, die fairen 
Anstellungsbedingungen und der Einsatz von einer modernen EDV-Infrastruktur, machen die KSL Ingenieure AG zu 
einer beliebten Arbeitgeberin.

KSL Ingenieure AG    Baden-Dättwil · Frick · Muri    ksl-ing.ch� linkedin.com/company/ksl-ingenieure-ag

BERATUNG · TRAGWERKE · GEOMATIK · UMWELT · INFRASTRUKTUR · RAUM

Wir freuen uns auf 

Ihre vollständige 

Online-Bewerbung an 

personal@ksl-ing.ch 

IHRE AUFGABEN
	– Organisation der Niederlassung, in enger, aktiver Zusammenarbeit 
mit den Geschäftsleitungsmitgliedern

	– Täglicher Kontakt mit den Mitarbeitenden und Kunden
	– Fachliche und finanzielle Führung der Niederlassung nach 
wirtschaftlichen Grundsätzen

	– Personelle Gesamtverantwortung für acht bis zehn Mitarbeitende, 
Ressourcenplanung

	– Pflege und Weiterentwicklung der Kunden- und Netzwerk
beziehungen

	– Optimierung von Abläufen und Prozessen
	– Innovation erkennen und vorantreiben
	– Projekt-/Bauleitung bei eigenen Projekten
	– Fachliche Unterstützung des Teams

IHR PROFIL
	– Sie haben ein abgeschlossenes Studium als Bauingenieur/-in 
ETH/FH und allenfalls eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung 
absolviert

	– Als Führungskraft gehen Sie mit gutem Beispiel voran und 
verstehen es, Ihre Mitarbeitenden zielgerichtet zu fördern

	– Sie handeln und denken strategisch, sind erfolgsorientiert und 
haben eine ausgeprägte Kundenorientierung

	– Sie sind eine Persönlichkeit mit Ideen und hoher Sozialkompetenz 
und zeichnen sich durch eine gute Kommunikations- und 
Motivationsfähigkeit aus

	– Sie haben Freude an strategischen und operativen Tätigkeiten
	– Sie haben Interesse an einer langfristigen Herausforderung

WIR BIETEN
	– Eine verantwortungsvolle Position in einem wachsenden 
Unternehmen

	– Eine spannende Stelle mit Weiterentwicklungsmöglichkeiten
	– Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
	– Eine kollegiale Team-Kultur

Nach einer gründlichen 

Einarbeitung übernehmen Sie 

die Führungsverantwortung 

der Niederlassung Muri und 

repräsentieren das Unterneh-

men nach aussen. Sie prägen 

die Unternehmenskultur, 

sorgen für einen Ausgleich 

zwischen den Standorten und 

harmonisieren die Zusam-

menarbeit mit der Gruppe. 

Herr Jürg Müller erteilt gerne 

weitere Auskünfte unter  

Telefon 062 865 30 30 oder

juerg.mueller@ksl-ing.ch

Wir suchen eine unternehmerische, führungsstarke Persönlichkeit als

Niederlassungsleiter/in 
Bau, Infrastruktur & Tiefbau
80–100 %, Standort Muri


